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بانك اطلاعات جامع زنان فرهيخته واحد هاي دانشگاهي استان خراسان شمالي
	رديف
	نام واحد/مركز آموزشي دانشكده
	تعداد اعضاي هيات علمي به تفكيك جنسيت*

	
	
	زن
	مرد

	
	واحد بجنورد
	35
	103


* اطلاعات اين قسمت از كارگزيني هيات علمي  واحد دانشگاهي اخذ گردد.
    كارنامه عملي اجرايي 

1- اطلاعات فردي 

	نام و نام خانوادگي:رویا افراسیابی
	محل تولد : 
	تاريخ تولد :
	وضعيت تاهل: 

	نشاني محل سكونت : 
	نشاني محل كار:دانشگاه ازاد اسلامی واحد بجنورد 
	نشاني الكترونيكي:

Rafrasiabi.dr@gmail.com
	شماره هاي تماس:


	رتبه دانشگاهي: استادیار

	پايه :1
	شغل: هیات علمی
	


توضيحات  :

2- سوابق تحصيلي 

	رشته تحصيلي: مدیریت اموزشی

	مقطع دکتری
	دانشكده محل تحصيل : دانشگاه میسور
	سال اخذ مدرك:
2009

	رشته تحصيلي: مدیریت اموزشی 


	مقطع ارشد
	دانشكده محل تحصيل : مرکز مدیریت دولتی خراسان
	سال اخذ مدرك: 
1382

	رشته تحصيلي :
زبان انگلیسی

	مقطع کارشناسی
	دانشكده محل تحصيل : دانشگاه ازاد اسلامی تربت حیدریه
	سال اخذ مدرك:
1374



توضيحات:

	ساير دوره هاي گذرانده شده 
	محل
	سال

	-دوره ارتباط موثر
	-دانشگاه بجنورد
	-1391

	-دوره مدرس اموزش خانواده
	-دانشگاه شهید شرافت تهران
	-1393

	-
	-
	-


توضيحات :  

3-سوابق شغلي
سابقه آموزشي

	سابقه آموزشي
	محل
	سال

	دانشگاه ازاد 
	بجنورد
	6

	دانشگاه فنی حرفه ای
	≈
	6

	دانشگاه فرهنگیان
	≈
	3


توضيحات :

عضويت در مجامع علمي

	سابقه آموزشي
	محل
	سال

	عضويت در انجمن هاي علمي
	کمیسیون تخصصی علوم رفتاری (اموزش و پرورش)
اتاق فکر اداره تعاون
	92-93 و 93-94
93

	عضويت در قطب هاي علمي
	
	

	عضويت در تحريريه
	
	


تاليفات 

	سوابق مكتوب
	عنوان
	مقطع مرتبط
	تعداد

	كتب درسي
	
	
	

	كتب غير درسي
	هوش هیجانی دریچه ای به سوی ارتباط موثر
	ارشد
	1

	مقاله ISI
	1. A study of the relationship between the EFQM organizational excellence model and the performance of Joghatay educational office
2. A Study of knowledge management establishment factors in education

3. A study of the role and importance of information technology in the establishment of knowledge management in training and education

4. A Study of the relationship between organizational health and efficacy

5. A study of the role of knowledge process in the establishment of knowledge management in the administration of education district of 4 Mashhad in the school year 2011-2012

6. A study of organizational culture in the establishment of knowledge management in education

7. Investigation the role and effects of information technology in establishment of knowledge management in education

8. The relationship between quality management and innovation staff in the office n Khorasan Shomali


	
	8

	مقاله ISC
	A study of the relationship between high school principals and teachers’ multiple-intelligences and strategic thinking skills
	
	1

	مقاله علمي-پژوهشي
	1.The Study of the relationship between strategic thinking and entrepreneurship development in University of Medical Science of North Khorasan
2. A Study of  the relationship between organizational structure and organizational conflict in the North Khorasan Medical Science University

3. Investigating the Effective Factors on Recruitment and Maintenance of Human Resources in Medical University of North Khorasan

4. The relationship between Participative and Achievement-Oriented Management Styles and Time Management

5. A Study on the Relationship between Management Styles and Organizational Silence of North Khorasan Cultural and Islamic Guidance Headquarters Staff

6. A study of the relationship between strategic thinking effectiveness and development of entrepreneurship among North Khorassan Islamic Azad universities’ staff

7. E-learning role in promoting human resource personnel’s training in the environment protection department of North Khorasan

8. Leadership and Productivity

9. School Managers: Men or Women?

	
	9

	ترجمه
	مدیریت منابع انسانی
	ارشد
	1

	همكاري در نگارش 
	
	
	


توضيحات: در تمامی موارد نویسنده ویا مشارکت در نگارش
همايش ها

	همايش ها
	تعداد
	عناوين 
	توضيحات

	بین المللی
	8
	1-
Betterment of Quality in Education: Role of Technology

2-
Leadership Style in Higher education

3-
The Impact of Leadership Styles of Iranian Supervisors on Creativity of Iranian Primary Teachers

4-
بررسی  نقش و تاثیر فرایند مدیریت دانش در آموزش و پرورش
5-
بررسی عوامل زمینه ساز استقرار مدیریت دانش در آموزش و پرورش
6-
بررشی نقش و تاثیر فناوری اطلاعات در استقرار مدیریت دانش در آموزش و پرورش
7-
بررسی نقش فناوری اطلاعات در استقرار مدیریت دانش در اداره اموزش و پرورش مشهد
8-
بررسی رابطه مدل تعالی سازمانی EFQM  و عملکرد آموزش و پرورش جغتای
	نویسنده و ارائه دهنده

	ملی
	11
	1. بررسی رابطه بین شیوه های تصمیم گیری مدیران و سلامت سازمانی مدارس متوسطه دخترانه شهرستان بجنورد
2. رابطه بین مهارت سازمانی مدیریت زمان با فشار شغلی در بین کارکنان شعب بانک تجارت خراسان شمالی
3. بررسی رایطه بین مدیریت مشارکتی و میزان کارایی اساتید حوزه های علمیه
4. بررسی نقش فرهنگ سازمانی در استقرار مدیریت دانش در اداره اموزش و پرورش مشهد
5. هوش هیجانی
6. توانمند سازی کارکنان
7. بررسی نقش فرایند دانش در استقرار مدیریت دانش در اداره اموزش و پرورش مشهد
8. Is educational management an art or science?

9. Befriend the Environment: the teacher does it!

10. Accrediting Schools through Leadership Styles: Delegating Style

11.Befriend the Environment: the manager can do it!
	≈

	
	
	
	


 شركت صرف در همايش ها اهميت ندارد بلكه بايد ذكر شود كه فرد كداميك از موارد را درهمايش عهده دار بوده است.توضيحات:

4-سوابق مديريتي
دانشگاهي

	سطح مديريت واحد: 

	محل تصدي :

	مدت زمان تصدي پست:


	سطح معاونت واحد


	محل تصدي 
	مدت زمان تصدي پست



	سطح مدير كل واحد


	محل تصدي 
	مدت زمان تصدي پست



	سطح مديريت دانشكده : 

	محل تصدي : 
	مدت زمان تصدي 



	سطح معاونت دانشكده


	محل تصدي 
	مدت زمان تصدي پست



	سطح مديريت گروه: 

	محل تصدي : 
	مدت زمان تصدي پست: 


	ساير


	محل تصدي
	مدت زمان تصدي پست




توضيحات:

غير دانشگاهي

	سطح مديريت ملي كلان


	محل تصدي 
	مدت زمان تصدي پست



	سطح مديريت ملي مياني


	محل تصدي 
	مدت زمان تصدي پست



	سطح مديريت ملي استاني


	محل تصدي 
	مدت زمان تصدي پست




اينجانب رویا افراسیابی صحت اظهارات فوق را تاييد مينمايم و عواقب ناشي از مغايرت موارد ذكر شده با اطلاعات اصلي را ميپذيرم.

نام و نام خانوادگي

رویا افراسیابی

                                                                                                                    امضاء و تاريخ
3

